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ДЕРЖАВНЕ  АГЕНТСТВО ВОДНИХ РЕСУРСІВ УКРАЇНИ 
СІВЕРСЬКО-ДОНЕЦЬКЕ БАСЕЙНОВЕ УПРАВЛІННЯ  ВОДНИХ  РЕСУРСІВ 
НАКАЗ
       Слов’янськ           
 від   11.08.2025                                                                              
 № 71/ОС
Про надання актуальної контактної 

інформації та необхідність інформування 

щодо зміни контактних даних  
Відповідно до частини третьої та четвертої статті 7 Закону України від 15 березня 2022 року № 2136-IX «Про організацію трудових відносин в умовах воєнного стану», а також пункту 2 розділу ІІ Закону України від 01.05.2025 №4412-ІХ «Про внесення змін до Закону України "Про організацію трудових відносин в умовах воєнного стану" щодо обміну інформацією та призупинення дії трудового договору»,

НАКАЗУЮ:

1. Керівникам, фахівцям, спеціалістам та робітникам (всім працівникам) Сіверсько-Донецького басейнового управління водних ресурсів (відповідно до Додатків 2,3,4,5,6):

1.1.Надати фахівцям служби управління персоналом (Бєлова, Столяренко)  актуальну інформацію (Додаток 1) щодо:

· Адреси проживання/перебування (точну поштову адресу); 

· номера телефону; 

· адреси електронної пошти (за наявності), 

1.2.У разі зміни контактних даних, зазначених у пп.1.1. цього наказу чи інших, невідкладно, у строк до 10 календарних днів з дати таких змін, інформувати фахівців служби управління персоналом, надіславши відповідну інформацію одним із запропонованих варіантів:

- на юридичну адресу управління вул. Торська, 35, м. Слов’янськ, Донецька обл., 84122;

- на електронні адреси: управління - sdbuvr@gmail.com, фахівців служби управління персоналом - ok_lidiya@ukr.net, BelovaN1966@i.ua;

- за відсутності технічної можливості – за допомогою меседжерів Viber, Telegram або текстовим повідомленням за телефонами фахівців служби управління персоналом: Наталія Бєлова – 095-760-89-39, Лідія Столяренко – 095-851-93-35.

Продовження наказу від 11.08.2025 № 71/ОС

2.Начальникам Лиманської та Слов’янської експлуатаційних дільниць з ремонту та обслуговування ГТС (Корольов, Горбачов) довести до відома підлеглих працівників цей наказ, забезпечити надання від працівників дільниць означеної інформації до служби управління персоналом.

3.Провідному фахівцю із зв’язків з громадськістю та пресою служби діловодства, зв’язків з громадськістю та пресою (Киркач), з метою ознайомлення працівників, з якими призупинено дію трудових договорів та з якими втрачено зв’язок через ведення активних бойових дій на території Донецької області, розмістити цей наказ на офіційному сайті управління.  

4.Службі управління персоналом (Бєлова) забезпечити оновлення контактної інформації згідно з наданими відомостями, а у разі подальших змін невідкладно оновлювати контактну інформацію надану працівниками.
5.Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

В.о. начальника управління



         
Антон ПОРТЯНОВ
Додаток 1 до наказу  від 11.08.2025 №71/ОС
З Р А З О К 
        Начальнику Сіверсько-Донецького БУВР

        Сергію ТРОФАНЧУКУ
        фахівця з підготовки кадрів 1 категорії 

        служби управління персоналом

 Наталії РУДЬ

Повідомлення
Я, Рудь Наталія Вікторівна,  ознайомлена з наказом Сіверсько-Донецького БУВР від 11.08.2025 № 71/ОС «Про надання актуальної контактної інформації та необхідність інформування щодо зміни контактних даних» та надаю актуальну контактну інформацію:

1. Адреси проживання/перебування -  вул.Троїцька, 21/25 м. Кременчук Полтавської області 39600.
2. Номер телефону – 066-202-52-83. 

3. Адреса електронної пошти – 0662205283xt@gmail.com.

У разі зміни контактних даних, зобов’язуюсь невідкладно, у визначений строк інформувати про це фахівців служби управління персоналом.

12.08.2025








підпис
        Начальнику Сіверсько-Донецького БУВР

        Сергію ТРОФАНЧУКУ
        ____________________________________

        ____________________________________

        ____________________________________

Повідомлення

Я, ______________________________________________________________ 

                              Прізвище, ім’я, по батькові  

ознайомлена/ний з наказом Сіверсько-Донецького БУВР від 11.08.2025             № 71/ОС «Про надання актуальної контактної інформації та необхідність інформування щодо зміни контактних даних» та надаю актуальну контактну інформацію:

1. Адреси проживання/перебування -  ____________________________ ____________________________________________________________________
2. Номер телефону – ____________________________ 

3. Адреса електронної пошти (за наявності) ______________________________

У разі зміни контактних даних, зобов’язуюсь невідкладно, у визначений строк інформувати про це фахівців служби управління персоналом.
_____________








підпис
____________________________________________________________________

              Начальнику Сіверсько-Донецького БУВР

        Сергію ТРОФАНЧУКУ

        ____________________________________

        ____________________________________

        ____________________________________

Повідомлення

Я, ______________________________________________________________ 

                              Прізвище, ім’я, по батькові  

ознайомлена/ний з наказом Сіверсько-Донецького БУВР від 11.08.2025             № 71/ОС «Про надання актуальної контактної інформації та необхідність інформування щодо зміни контактних даних» та надаю актуальну контактну інформацію:

1. Адреси проживання/перебування -  ____________________________ ____________________________________________________________________
2. Номер телефону – ____________________________ 

3. Адреса електронної пошти (за наявності) ______________________________

У разі зміни контактних даних, зобов’язуюсь невідкладно, у визначений строк інформувати про це фахівців служби управління персоналом.
_____________








підпис

